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CONHE(,'ANOSSA
EMPRESA

A LABORE ERGONOMIA e uma empresa
especializada em prestar servicos de Ergonomia
considerando cada cliente como unico, para gerar
solucoes ergonomicas aplicavels.

Buscamos atender nossos clientes com elaboracao
de documentos obrigatorios e fiscalizavels pela
legislacao atual de ergonomia, consultorias
ergonomicas, Implantacao de Programas de
Ergonomia especializados, acompanhamentos de
PGR com Inventario de riscos ergondmicos,
treinamentos obrigatorios, entre outros.

ldealizado com base na formacao, experiéncia e
visao do seu responsavel técnico, a LABORE
ERGONOMIA surgiu para atender o mercado atual
na prestacao de servicos com qualidade e a precos
Jjustos, criando relacdes de parceria com NOSSOS
clientes.

Ergonomia € mais do qgue nosso negocio, € Nossa

paixao. =
="Labore
-zill Ergonomia




APRESENTACAO

WALTER SILVERIO LOPES JUNIOR

Responsavel Técnico

J L

Ergonomista pds graduado desde 2007,
Especialista em Fisioterapla do Trabalho com
titulacao pelo COFFITO, formacao em Pericia
Judicial pelo método Veronesi.

O responsavel técnico da LABORE ERGONOMIA
atuou em uma grande e tradicional empresa de
"'Seguranca do Trabalho e Ergonomia" por 12 anos.
Possul ampla experiéncia em projetos de
Ergonomia como consultorias, implantacoes de
Programas de Ergonomia, Trelnamentos e
principalmente na elaboragcao de Analises
Ergondbmicas do Trabalho - AET e Laudos
Ergonomicos.

A sua expertise no ambito da Ergonomia lhe
proporcionou reconhecimento no mercado de

trabalho e o crescimento da LABORE ERGONOMIA

fol um caminho inevitavel.
O
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Oferecer para os nossos clientes a melhor
prestacao de servicos em Ergonomia com
gualidade que superem as suas expectativas.

Visao

Ser reconhecida como a melhor empresa no
setor em que atuamos, perpetuando o
negodécio pela qualidade, satisfacao e
relacionamento com os clientes.

Valores

e Etica e Transparéncia na relacdo com
Nnossos clientes.

e Respeito a fiel execucao do trabalho
contratado e aos prazos estipulados.

e Exceléncia e competéncia na prestacao dos

servicos oferecidos.
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Analise Ergondomica do Trabalho - AET
Avaliacao Ergondémica Preliminar - AEP
Laudos Ergondmicos

Elaboracao de inventario de riscos
ergonomicos para o PGR no GRO

Consultorias em ergonomia.

Implantacao de Programas e
Comités de ergonomia

Treinamentos obrigatdrios em ergonomia
e Palestras de ergonomia/SIPAT.

Treinamento virtual para orientacoes
ergonomicas em trabalho Home Office.

Assisténcila técnica para pericias
judiciais trabalhistas em ergonomia.

Assessoria ergondmica no retorno ao
trabalho apos afastamento. -i
H-i.




Analise Ergonomica do Trabalho - AET

Avaliacao Ergonomica Preliminar - AEP

A AET e a AEP sao nossas especialidades
e merecem destaque neste portifolio.

O que sao AET e AEP?

Sao documentos obrigatdérios segundo as
Normas Regulamentadoras NROT e a NR17 e tem
como objetivo estabeler parametros
ergondmicos para a adaptacao das condicoes de
trabalho, permitindo diagndsticar e oferecer
solucoes ergondmicas viavels, garantindo
seguranca juridica e operacional a empresa.

Como sao elaborados?

Nossas analises sao elaboradas com o mais alto
padrao de qgualidade englobando todas as
normas vigentes e atualizadas. A metodologia
propria do nosso documento fol construida apos
12 anos de experiéncia e é validada por nossos

clientes e por varias instituicoes importantes a
exemplo do Ministério publico do Trabalho-BA.

- [.Labore
-zill Ergonomia




Empresas que ja possuem trabalhos

assinados pelo Responsavel Tecnico
da LABORE ERGONOMIA

> Kimberly-Clark

* Mineracao
__ Caraiba S

Bracell

oK

Ambiental

IHEBA-Instituto de Hematologia da Bahia

| aboratario medico

FIGUEREDO
SASSOCIADOS

ADVOCACIA.CONSULTORIA

) ALBRAS AL ST A
Aluminid Brasileiro S.A. J O S E

SILVEIRA

TRIBUMNAL DE JUSTIGA
DO ESTADD DA BAHIA -
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Entre em contato com a gente
e solicite um orcamento

@ () (71) 999468220

contato@laboreergonomia.com.br

www.laboreergonomia.com.br

laboreergonomia

ﬂ LABORE ergonomia

m www.linkedin.com/in/waltersilveriolopesjunior




